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Für unsere Mandantin östlich von Winterthur, eine langjährige Schweizer KMU, welche mit der 
Produktion dem Service und dem Handel von technischen Geräten (HLK-Bereich), sehr erfolgreich 
ist, suchen wir im exklusiven Auftrag, für den weiteren Ausbau eine/n 
 
 

Verkaufsberater-Projektleiter (m/w/d) 100% 
 
 

Ihr Aufgabengebiet: 

• Technische Kundenberatung- und Betreuung der Produkte per Telefon und E-Mail 

• Auswahl, Auslegung und Kalkulation der technischen Produkte für die Gebäudetechnik und 

Industrie 

• Aktive Marktbeobachtung 

• Mitarbeit bei Verkaufsförderungsaktionen und bei Verkaufsplanung / Marketingbudget 

• Erstellung von Offerten, sowie Offert- und Projektnachverfolgung  

• Unterstützung des Aussendienstes, auch bei Kunden vor Ort 

Ihr Profil 

• Zwingende technische Grundausbildung wie Gebäudetechnikplaner/in Heizungsmonteur/in oder 

Sanitär/in, oder eine ähnlich gelagerte Berufsausbildung im industriellen Umfeld. Eine weitere 

kaufmännische Weiterbildung auf Stufe Handelsschule oder Technischer Kaufmann 

• Freude an Sortimentsbetreuung sowie kundenorientiertem Verkaufen von technischen Produkten 

• Berufserfahrung in der Baubranche der produzierenden Industrie oder im Bereich HLK  

• Mehrjährige Berufserfahrung im Büro, im Verkaufsinnendienst oder Produktmanagement 

• Verhandlungs- und Kommunikationsstärke sowie Hartnäckigkeit 

• Hohes Mass an Selbstständigkeit, Neugierde, teamorientiertes Arbeiten 

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Englischkenntnisse erwünscht 
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Was unser Kunde bietet: 

• Ausführliche und seriöse Einarbeitung in die Materie 

• Entwicklungspotential innerhalb der Unternehmung 

• Handlungsspielraum und Innovativität 

• Aufnahme in ein etabliertes KMU-Unternehmens welches Mitarbeitende fordert und fördert 

 

Spricht Sie diese Stelle an? 
Dann freuen wir uns auf Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen, von Vorteil per Mail, mit Vermerk 
der Vakanz-Nummer 110822-1 an rmarty@mittelland-personal.ch. Gerne steht Ihnen Herr Roger 
Marty für weitere Fragen telefonisch unter 
 062 832 10 60 zur Verfügung.  
 
Beachten Sie bitte, dass direkt an unsere Mandantin eingereichte Dossiers nicht berücksichtigt 
werden können. Schriftliche Bewerbungen per Post werden berücksichtigt, können aber aus 
administrativen Gründen nicht retourniert werden. 


